
채용 공고문

하동의 관광사업을 주도할  하동 플라이웨이 케이블카 에서

희망찬 출발에 준비된 인재를 채용하고자 다음과 같이 공고합니다.

■ 모집분야, 인원 및 응시자격

부서 업무분야 모집인원 응시자격 비고

경영

지원

본부

홍보⋅기획 ○명
경력 : 2년이상.(홍보⋅기획⋅판촉 관련업)

자격 : 관련업 유경험자.

우대 : 사진,동영상 편집, 포토샵, PPT능력 및 컴퓨터활용능력

경력

인 사 ○명
경력 : 3년이상.

자격 : 인사관리 경험자.
경력

총 무 ○명
경력 : 3년이상.

자격 : 총무관리 경험자.
경력

운영

본부

삭도운영 ○○명
경력 : 삭도 운영 3년이상.

자격 : 삭도안전관리자, 기계,전기,전자 자격증.

       中 최소 1개 이상 소지자이며, 고소작업 가능한 자.

경력

신입

시설

관리
전기 ○명

경력 : 3년 이상.

자격 : 전기기사 (시설물 관리 유 경험자,소방안전관리자 

자격증 우대)

경력

신입

■ 지원방법 : 이메일 접수(hdcable21@daum.net) ※현장 접수 없음 
               문의전화번호: 055-883-2022

■ 지원기간 : 공고일로부터 채용 완료시까지 서류접수<이력서, 자기소개서, 주민등록등본, 경력증명서 등>
 - 경영지원본부 : 수시 접수
 - 운 영  본 부 : 11월 29일(서류접수 마감)
  
■ 채용방법
 - 서류심사 : 서류접수 마감 후 1주일내(심사완료 후 결과 안내)
 - 면    접 : 운영본부 – 12월 08일 (장소 : 경상남도 하동군 금남면 경충로 41-7 하동케이블카(주))
              경영지원본부 - 서류전형 합격자에 한해 수시 면접
 
 - 채 용 일 : 업무분야별 협의

 ※ 하동군민우대(채용일 전일까지 하동군 주소지 이전 가능한자 포함)

 ■ 급    여 : 회사내규에 의함(면접 후 결정) 

 ■ 기    타 : 주5일제, 중식제공, 유니폼 제공

하동케이블카㈜


